G Megasalud

FUNDACION CLINICA MEGASALUD
NIT 830085763-7

INFORME FINANCIERO CENTRO DIA AL BARRIO TEUSAQUILLO

Convenio: 8989-2022

Periodo: 30/12/2022 — 29/05/2023

Objeto: BRINDAR ATENCION INTEGRAL INTERDISCIPLINARIA PARA PERSONAS

MAYORES, A TRAVES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL CENTRO
DIA DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 “COMPROMISO CON EL
ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE” DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Lote: 15

Cupos: 630

Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucién del convenio es CINCO (5) MESES, se contara

a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Valor: CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS
MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS ($438.726.825) M/CTE, discriminados
de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
— SDIS aporta en dinero la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y
DOS PESOS ($394.854.142) M/CTE correspondiente al 90% y el ASOCIADO aporta
en especie la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA
Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($43.872.683) M/CTE
correspondiente al 10%; el cual incluye impuestos y demas costos y gastos directos
e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucién del Convenio.

COSTOS FIJOS

TOTAL, A TOTAL,
CONCEPTO PERIODO PAGAR EN EL PAGADO EN EL [?QEEiclj_LlJZiNJg
PERIODO PERIODO

Diciembre $2.032.430 $1.308.699 $723.731
Enero $60.973.000 $43.563.848 $17.409.152
Talento Humano Febrero $60.973.000 $59.234.867 $1.738.133
Marzo $60.973.000 $57.713.400 $ 3.259.600
Abril $60.973.000 $60.973.000 $0
Mayo $58.940.561 $58.940.561 $3
Diciembre $42.309 $0 $42.309
Enero $1.269.296 $1.269.296 $0
Elementos aseo Febrero $1.269.296 $1.269.296 $0
institucional Marzo $1.269.296 $1.269.296 $0
Abril $ 1.269.296 $1.269.296 $0
Mayo $1.226.986 $1.226.986 $0
Diciembre $128.223 $128.223 $0
Enero $ 3.846.693 $ 3.846.693 $0
De%%agiteen)é:i%de Febrero $3.846.693 $3.846.693 $0
consumibles Marz.o $ 3.846.693 $ 3.846.693 $0
Abril $ 3.846.693 $ 3.846.693 $0
Mayo $3.718.469 $3.718.469 $0
Ajuste a la Decena $0 $0 $8
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TOTAL $ 330.444.934 $ 307.272.009 $23.172.936

Justifigue el
descuento que se
realizo,
describiendo  por
periodo cada
particularidad.

TALENTO HUMANO

De acuerdo con el informe financiero presentado se notifican las novedades por cada
uno de los periodos, teniendo en cuenta las mas altas en el mes de diciembre y enero
ya que se encontraban fechas de festividades de fin de afio y el Talento humano
convocado con anterioridad a 2 meses considero renunciar por las demoras de inicio
del proceso de ejecucion del convenio, lo cual conllevo a realizar nuevamente
convocatoria para suplir las vacantes, presentando la novedad para diciembre 2022 y
enero 2023.

Para el mes de febrero, nos demoramos en ubicar el gestor social debido a los
requerimientos del perfil, no encontramos rapido la oferta profesional en el mercado.

1. Para el mes de diciembre de 2022, no se contd con todo el talento humano
presentando las siguientes novedades de descuentos en latabla de valores:

Descripcion Dias
e Profesional Nutricion 1
e Acompafante En Actividades Cognitivas Y Productivas 1
e Tallerista 1
e Tallerista 1
e Gestora Social 1
e Gestora Social 1
e Sabedor Mayor 1
e Elemento De Aseo Institucional 1
e Auxiliar Administrativo 1

2. Para el mes de enero de 2023, no se contdé con todo el talento humano
presentando las siguientes novedades:

Descripcion Dias
e Profesional Nutricién 29
e Auxiliar Administrativo 8
e Acompafiante En Actividades Cognitivas y Productivas 23
e Tallerista 19
e Tallerista 19
e Gestora Social 29
e Gestora Social 30
e Sabedor Mayor 29

3. Serelaciona Talento Humano con novedades para el mes de febrero 2023
Descripcion Dias
e Gestora Social 16

4. Serelaciona Talento Humano con novedades para el mes de marzo 2023
Descripcion Dias
e Técnico laboral auxiliar en enfermeria o en salud publica 12
e Acompafante en actividades fisicas y de interaccion social 16
e Acompafante en actividades cognitivas y productivas 4

5. Parael mes de abril de 2023, se cont6é con todo el talento humano solicitado

por anexo técnico, sin presentar novedades de descuentos en la tabla de
valores.

6. Para el mes de mayo de 2023, se conté con todo el talento humano solicitado
por anexo técnico, sin presentar novedades de descuentos en la tabla de
valores.

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL
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No se factura el dia, por estructura de costos este no se facturaba. fue el
30 de diciembre de 2022 el dia de firma deacta de inicio.

COSTOS VARIABLES

TOTAL, A TOTAL, PAGADOEN SALDO POR

CONCEPTO PEFSOD PAP(;TOE[')\'OEL EL PERIODO EJECUTAR
Diciembre $0 $0 $0
Enero $552.675 $125.732 $426.943
Bienes Febrero $3.684.505 $473.688 $3.210.817
Consumibles Marzo $4.052.955 $1.681.300 $2.371.655
Abril $5.250.420 $1.678.376 $3.572.044
Mayo $3.960.843 $2.234.266 $1.726.577
Ajuste a la Decena $0 $0 $2
TOTAL $17.501.398 $6.193.362 $11.308.038

Justifique los Los saldos no ejecutados durante todo el convenio corresponden a la cantidad de

saldos que no se
ejecutaron,
describiendo por
periodo cada
particularidad.

cupos no atendidos o insistentes, este rubro se cancela de acuerdo a las atenciones
efectivas de cada periodo.

Larazon por la cual no se logré la total de la cobertura, se debe a las dindmicas propias
de la localidad y su poblacién; teniendo unas particularidades socioecondmicas
diferentes a las de otros sectores de Bogota.

COSTOS POR REALIZACION

TOTAL,
TOTAL, A TOTAL, PAGADO SALDO SALDO
CONCEPTO PERIODO PAGARENEL PAGADO  ASOCIADO SDISPOR ASOCIADO
PERIODO SDISEN EL EN EL EJECUTAR POR
PERIODO PERIODO EJECUTAR
Diciembre $0 $0 $0 $0 $0
Enero $9.555.840 $ 337.004 $315.220 $4.600.499  $4.303.117
Refrigerio Febrero $19.111.680  $1.269.644 $1.187.572 $8.605.361  $8.049.103
Marzo $19.111.680  $4.506.451 $4.215.149 $5.368.554  $5.021.526
Abril $19.111.680  $4.498.613 $4.207.819 $5.376.392  $5.028.856
Mayo $23.889.600  $6.213.024 $5.811.408 $6.130.732  $5.734.436
Ajuste a la Decena $0 $0 $0 $1.523 $0
TOTAL $90.780.480 $16.824.736 $15.737.168 $30.083.061 $28.137.038

Justifique los
saldosque no

se ejecutaron
por parte del
Asociado,
describiendo
por periodo y
cada
particularidad.

Los saldos no ejecutados durante todo el convenio corresponden a la cantidad de cupos no
atendidos o insistentes ya que este rubro se cancela de acuerdo a las atenciones efectivas
decada periodo.

La razén por la cual no se logro la total de la cobertura, se debe a las dinamicas propias de

la localidad y su poblacién; teniendo unas particularidades socioeconémicas diferentes a
las de otros sectores de Bogota.

LIQUIDADOR DE CUPOS

CUPOS POR CUPOS ASISTENCIA = ASISTENCIAS
CONCEPTO = PERIODO PERIODO ATENDIDOS PORPERIODO  ATENDIDAS
CUPOS Diciembre 0 0 0 0
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Enero 630 225 5.040 172
Febrero 630 188 5.040 648

Marzo 630 360 5.040 2.300

Abril 630 472 5.040 2.296

Mayo 630 487 5.040 3.171

TOTAL 630 1.732 25.200 8.587

Justifique los
Ccupos y
asistencias
no atendidos
ylo
realizados,
porperiodo.

Atentamente,

En el periodo de ejecucion del convenio de la Localidad de Teusaquillo; en nuestras 4 UPZ
(Unidades de Planeacion Zonal) asignadas, no se logré la cobertura total de la estrategia
debido a que la poblaciéon focalizada presento caracteristicas socioecondmicas de baja
vulnerabilidad lo que genero altos indices de inasistencia por motivos como viajes,
preferencias en perfiles profesionales, competitividad a nivel institucional, adicional la
situacion climatica de la ciudad fue bastante compleja porque los participantes preferian
guedarse en casa que salir a los puntos de encuentro, asi estos estuvieran bajo techo.

Otro Factor que nos ocasiono bastante desercion e inconformismo por parte de las personas
mayores, era el ejercicio que debian firmar bastantes listados o papeleria delproyecto, lo cual
llevo a algunos a desertar de la estrategia.

A su vez tenian la capacidad de Pagar un servicio particular lo cual era constante y la
estrategia solo lo oferta por ciertos meses u otras razones expuestas en el informe de
sistematizacion.
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NDO ENRIQUE NA AEZ FETECUA NUBIA CONSUELO GARAYTINOCO
REPRESENTAN E LEGAL REVISORA FISCAL
FUNDACION CLINICA MEGASALUD T.P.29.039-T

Nota 1: Se anexa a este informe, un PDF del formato FOR-PSS-214 con la relacion de todo
el talento humano que comprenda el periodo desde el 30/12/2022 — 29/05/2023,de
manera consecutiva.

Nota 2: Se anexa a este informe, un PDF del formato FOR-PSS-212 Formato Ejecutor.
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FORMATO RELACION TALENTO HUMANO- COMUNIDAD DE CUIDADD.
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Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,




PROCESQ PRESTAGONDE LOS SERVCRS SOCALES.
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